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Período de recesso escolar é o ideal para buscar uma nova 
escola, renovar os materiais e definir atividades extracurriculares



A transposição do rio
São Francisco ainda é
um tema que causa
bastante polêmica. En-
quanto o governo insis-
te na medida, entidades
ambientais alertam pa-
ra os problemas que o
projeto pode acarretar.
Com essa enxurrada de
informações e contra-
dições, a maior parte da
população não conse-
gue se posicionar sobre
o tema, certo? Bom, isso
pode até ser verdade
em alguns casos, mas
questione um aluno da

escola Chez L’Enfant
sobre o assunto e você
irá se surpreender. 

Isso porque, na insti-
tuição, o tema é debati-
do em sala de aula com
os alunos desde o início
do ano. “A discussão
desses assuntos faz par-
te do nosso projeto psi-
copedagógico. Busca-
mos sempre tratar de
temas importantes pa-
ra a sociedade de modo
geral, e neste ano é a
transposição do São
Francisco”, explica a di-
retora da escola, Maria

Lúcia Rodrigues.
“Compreendendo a
complexidade do as-
sunto e sua importân-
cia para a sociedade, as
crianças absorvem
mais cedo o conceito de
cidadania”, comple-
menta.

A escola Chez L’En-
fant trabalha com edu-
cação infantil do berçá-
rio ao terceiro ano do
ensino fundamental.
Exatamente por lidar
com crianças muito no-
vas (de quatro meses
até oito anos), uma das

principais preocupa-
ções da escola é com a
segurança de seus alu-
nos. “Nossas instala-
ções são modernas e
nosso prédio foi cons-
truído com base em um
planejamento que visa
à segurança e ao con-
forto das crianças. O es-
paço foi pensado para
receber os alunos”, ex-
plica Maria Lúcia. 

Ligados com
o mundo

Alunos da escola Chez L’Enfant debatem em sala
assuntos que dominam os noticiários

Escola Chez L’Enfant trabalha com educação infantil do berçário ao terceiro ano do ensino fundamental
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A escola Chez L’Enfant promove
semestralmente o encontro “Pais na
Escola”. É uma oportunidade que
os responsáveis pela criança
têm de ir à escola conhecer o
ambiente de estudo, os cole-
gas de turma dos filhos e tam-
bém de obterem uma análise
do desenvolvimento dos alunos. 

Pais na escola

Aliar uma boa facul-
dade ao tempo e di-
nheiro é um fator deci-
sivo na hora de escolher
onde estudar. Por isso,
investir em um curso à
distância pode ser a
melhor opção para
quem quer fazer uma
graduação ou pós-gra-
duação. A Uninter ofe-
rece todos estes quesi-
tos com a credibilidade
de uma instituição que

atua há 3 anos em Belo
Horizonte. 

São nove cursos de
graduação, sendo oito
tecnólogos e um de li-
cenciatura, e 27 cursos
de pós-graduação: 12
na área empresarial,
11 na área educacio-
nal, dois na área de di-
reito e dois na área de
saúde. 

A Uninter oferece
todos os benefícios de

uma educação à dis-
tância com qualidade
por um preço acessí-
vel. “Nossas mensali-
dades são assim por-
que possuímos polos
em todo o país e as au-
las são ao vivo, dessa
forma, o mesmo pro-
fessor dá uma aula pa-
ra o Brasil inteiro”, ex-
plica Maristela Quei-
roz, especialista em
educação à distância e

gestora da Uninter em
BH.  

Com mais de 600 po-
los em todo Brasil, a
instituição oferece mo-
bilidade ao aluno.
“Muitos alunos traba-
lham viajando pelo
país, mesmo assim dá
pra conciliar com os
estudos, pois o aluno
pode assistir às aulas
de onde estiver”, refor-
ça Maristela.

Mobilidade, preço e rapidez 
Faculdade Uninter alia estes três fatores a um ensino de qualidade

Alunos podem assistir às aulas de qualquer um dos 600 polos da faculdade no Brasil

UNINTER/DIVULGAÇÃO



Ensinar com carinho
Atenção individualizada das escolas para pais e filhos é fundamental 
É importante que as

escolas percebam que o
relacionamento direto
entre diretoria e pais fa-
vorece no rendimento
dos alunos trazendo
maior eficácia no pro-
cesso de aprendizagem.
Além disso, as institui-

ções de
ensino

que investem no dire-
cionamento e acompa-
nhamento diário das
atividades passam mais
segurança para a crian-
ça, o que é um aspecto
fundamental na forma-
ção do indivíduo até os
sete anos, segundo es-
pecialistas. 

De acordo com a pro-
fessora do Instituto In-
fantil Boniollo, Adriana

Jabbur, do berçário
até o segundo pe-

ríodo, profes-
sores e

fun-

cionários devem passar
muito carinho às crian-
ças e também ensina-
mentos que dão base
para que possam en-
frentar os desafios da vi-
da. 

“Promovemos aqui
atividades lúdicas, brin-
cadeiras, educação físi-
ca e música. Além disso,
cuidamos que essas
duas últimas aulas se-
jam ministradas por ho-
mens, a fim de trazer
um referencial masculi-
no aos alunos. As crian-
ças criam autonomia

para enfrentar os desa-
fios como testes de ava-
liação para escolas do
ensino fundamental”,
diz Adriana.

Segundo a professo-
ra, o Instituto Infantil
Boniollo oferece horário
integral, com práticas
de recreação e o desen-
volvimento das aulas na
grade escolar. “De ma-
nhã, há a socialização
de todas as crianças e, à
tarde, as aulas são dadas
com um planejamento
que desperte o interesse
dos alunos”, assegura. 
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Além das aulas regulares, alunos
contam com atividades lúdicas e
brincadeiras

Os professores que atuam na educação
infantil, além do currículo com formação
pedagógica ou normal superior, devem estar
aptos a criar empatia com as crianças. “O per-
fil dos educadores deve ser levado em conside-
ração pensando também em todo o desenvol-
vimento profissional. Eles abrem diálogo com
a criança, explicando tudo o que acontece”,
explica Adriana Jabbur.

Mais que educadores
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A Constituição bra-
sileira determina, no
seu art. 205, que a
educação é dever do
Estado e da família, e
que visa o pleno de-
senvolvimento da pes-
soa, seu preparo para
o exercício da cidada-
nia e sua qualificação
para o trabalho.  Co-
mo dever da família,
a Lei de Diretrizes e
Bases da Educação
Nacional determina
que é obrigação da fa-
mília matricular a
criança a partir dos
seis anos de idade. 

Como escolher a es-
cola certa para os fi-
lhos? Não se pode
afirmar que exista a
melhor escola para
todo e qualquer estu-
dante, para toda e
qualquer família. Há
inúmeros fatores que,
com certeza, influen-
ciam essa escolha.

Defina, também,
que tipo de formação
você deseja para o seu
filho: formação inte-
gral, profissional, ou
apenas preparação
para vestibulares. Em
linhas gerais, acerta-
dos os parâmetros bá-
sicos, há que se procu-
rar conhecer a escola
que se tem em vista.
Para isso, sugiro al-
guns cuidados:

• Conheça o projeto
pedagógico.

• Conheça a estru-
tura de apoio pedagó-
gico aos alunos.

• Visite a escola,
preferencialmente em
horário de aulas; ob-
serve a disciplina, a
organização, a limpe-
za, o espaço físico.

• Procure informa-
ções sobre os profissio-
nais: professores, téc-
nicos, diretoria. 

• Procure saber do
“pacote” de serviços
prestados: plantões,
atendimentos indivi-
dualizados, grupos
artísticos, esportivos.

• Conheça as ativi-
dades extra-curricu-
lares (o que está inclu-
so na mensalidade e o
que é pago à parte).

• Verifique se a es-
cola oferece o Horário
Integral (com os novos
modelos de organiza-
ção familiar e as ne-
cessidades educativas
de nosso tempo, o Ma-
rista, passou a ofere-
cer, desde fevereiro de
2006, o Marista em
Tempo Integral).

• Observe a forma
como você é acolhido
pelos funcionários ao
pedir informações.

• Converse com
pais de alunos que já
frequentam a escola.

A escolha da
escola certa

Roberto Gameiro 
Diretor geral do Colégio Marista Dom Silvério

Colégio Marista oferece Horário
Integral desde 2006



Há 16 anos buscan-
do incessantemente
pela qualidade no ensi-
no, a escola Pró-Music
já formou mais de 15
mil alunos, dentre eles,
vários famosos. A esco-
la oferece, hoje, cursos
de todos os instrumen-
tos populares, grava-
ção em Pro-Tools e téc-
nica vocal para alunos
de todos os níveis.
Além disso, conta com
um Grupo Vocal e uma
Big Band.

Pioneira em Minas
Gerais na aplicação de
práticas em conjunto
de diversos estilos dife-
rentes e aulas voltadas
para gravação e inter-
pretação, a Pró-Music
também produz even-
tos que já fazem parte
do calendário cultural
de Belo Horizonte. “O
Festival de Inverno
reúne grandes nomes
da música mundial e o
Festival de Fim de Ano
reúne cerca de 130 alu-

nos em um espetáculo
inesquecível, com
média de público
acima de 1.200 pes-
soas”, destaca Ivanna
Durães, publicitária e
uma das fundadoras da
escola.

A Pró-Music investe
muito no treinamento
dos professores e pos-
sui uma completa
infraestrutura: nove
salas equipadas com
instrumentos de som e
aparelhos importados,

um mini-auditório
para aulas de teoria e
harmonia, estúdio
completo, lutheria,
biblioteca, discoteca,
fitoteca, videoteca e

sala de estudo. 
A escola atende alu-

nos de todas as idades.
Crianças a partir dos
dez meses já podem
fazer o curso de musi-

calização infantil, que é
ministrado em uma
unidade exclusiva para
atender ao público
infantil, localizada no
bairro Buritis.

Música e socialização
Escola atende alunos de todas as 
idades e possui curso de musicalização
para crianças a partir dos dez meses 

Escola aposta em práticas em grupo para aprendizado
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Quem nunca ouviu
dizer que o português
é um dos idiomas mais
difíceis do mundo de
se aprender? Para os
mais de 500 alunos que
passam semestral-
mente pela Nani, esco-
la de língua portugue-
sa, porém, essa máxi-
ma já caiu por terra e
deixou de ser realida-
de.

Fundada pelo reno-
mado professor José
Nani Júnior, a escola
está há 17 anos no
mercado, oferecendo a
seus alunos material
de excelência e uma
equipe extremamente
qualificada. “Além dis-
so, o número reduzido

de alunos por turma e
os plantões permitem
um atendimento mais
individualizado aos
alunos”, ressalta Bru-
na Raposo, coordena-
dora administrativa da
escola.

O material didático
utilizado em sala de
aula passa por cons-
tante atualização, que
contempla a inclusão
de questões inéditas e
das últimas provas dos
principais vestibulares
de todo o país. A meto-
dologia de ensino tam-
bém engloba o uso de
didáticas diferencia-
das nas aulas, como
filmes, músicas e aulas
em multimídia. A com-

provação da qualidade
do ensino se reflete
nos resultados obtidos
pelos estudantes. O
número de aprovações
de alunos que passa-
ram pela Nani em ves-
tibulares de universi-
dade públicas e priva-
das tem crescido
anualmente. 

Instalada no bairro
de Lourdes, a escola
conta com modernas
salas de aula, um am-
plo auditório para au-
lões e palestras e uma
confortável área de es-
tar com varanda e vista
panorâmica. Tudo pa-
ra garantir mais con-
forto e um ambiente
de estudo adequado.

Português sem mistério

A escola Nani está há 17 anos no mercado e o número de aprovações em vestibulares tem crescido anualmente

Metodologia diferenciada auxilia alunos de concursos e vestibulares a dominarem a língua portuguesa
NANI/DIVULGAÇÃO

A escolha da primei-
ra escola para a criança
é muito importante.
Afinal, ela não existe
somente para substituir
a babá ou para tomar
conta do seu filho
enquanto você traba-
lha. Depois da família, a
escola é o ambiente
social em que a criança
passará a maior parte
do seu tempo. É a escola
que vai aguçar a curiosi-
dade, despertar o gosto
pelo estudo e mostrar
para o seu filho como a

vida é interessante.
Por isso, é preciso

escolher uma escola em
que os profissionais
especializados promo-
vam rotinas baseadas
em propostas pedagógi-
cas muito bem funda-
mentadas e não na base
do improviso. O Centro
de Educação Infantil
Miudinhos, ao longo de
29 anos, atende crian-
ças de um a cinco anos
de idade e educa com
procedimentos basea-
dos em conhecimentos

específicos sobre as
necessidades das crian-
ças e seus desenvolvi-
mentos biológicos,
emocionais e cogniti-
vos.

A diretora da escola,
Elza Vasconcelos, expli-
ca que os objetivos
pedagógicos são desen-
volvidos por meio de
projetos de trabalho
que se estruturam em
torno de um tema, nos
quais as crianças atuam
como participantes ati-
vas do processo ensino-

aprendizagem. “Nosso
objetivo é o cuidado na
forma de educar. As
crianças aprendem na
prática, na vivência”,
complementa.

No Miudinhos, o
espaço físico é compos-
to por seis salas de aula
com número limitado
de alunos, espaço mul-
timídia, piscina e quin-

tal com plantas e ani-
mais. Além disso, as
crianças também pas-
sam por acompanha-
mento pedagógico e
psicológico.

Grande mundo dos
miudinhos

No Centro de Educação Infantil Miudinhos, as crianças atuam como participantes ativas do processo ensino-aprendizagem

Centro de Educação Infantil Miudinhos investe no universo lúdico
e em propostas pedagógicas bem fundamentadas

MIUDINHOS/DIVULGAÇÃO

A cada ano, a escola
Miudinhos trabalha
seu projeto institucio-
nal com um tema
diferente. Em 2010, o
assunto é “Viver com
Saúde”. O objetivo é
que as crianças incor-
porem bons hábitos
de alimentação, ativi-
dade física e cuidados
para a prevenção de
doenças.

Viver com saúde



A entrada na escola
é o primeiro contato
da criança com outro
universo de socializa-
ção, a comunidade es-
colar. É o momento
exato em que ela ad-
quire novos conheci-
mentos muito impor-
tantes para o sucesso
do convívio social. Pa-
ra a maioria das crian-
ças de hoje, que resi-
dem em apartamen-
tos, não brincam nas
ruas e, muitas vezes,
não tem a companhia
de irmãos, as chances
de convivência com
outras pessoas tor-
nam-se cada vez mais
raras. E para a família,
escolher a escola certa

neste momento não é
uma decisão fácil.

Há 14 anos, o Insti-
tuto Tarcísio Bisinotto
atende crianças do
berçário ao último ano
da educação infantil. A
escola adota uma me-
todologia de ensino di-
ferente, que enxerga a
criança como um su-
jeito histórico, ativa
desde o nascimento,
co-construtora de
identidade e conheci-
mento. “Essa perspec-
tiva colabora para a
formação de uma
criança rica em poten-
cialidades e ávida para
se engajar no mundo”,
explica Ubirani Perei-
ra, psicóloga e assis-

tente de direção do
Instituto Tarcísio Bisi-
notto.

Além disso, a escola
trabalha com uma es-
trutura de funciona-
mento capaz de aten-
der às demandas que
estão além da aprendi-
zagem dos conteúdos
curriculares. As tur-
mas são reduzidas e
permitem ao educador
a mediação de todos os
aspectos envolvidos na
aprendizagem de cada
criança. Ao final de ca-
da período, os pais re-
cebem um memorial
com todas as informa-
ções sobre o desenvol-
vimento dos seus fi-
lhos na escola.

Educação
que estimula 
Instituto Tarcísio Bisinotto investe em “criança ativa”
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Metdologia enxerga a criança como
um sujeito histórico, ativa desde o
nascimento, co-construtora de sua
identidade e conhecimento



Dando um up
no currículo

Se cursos de idiomas e de informática tornaram-se essenciais,
que tal fazer tudo num único lugar?

Imagine pagar um
valor fixo por mês por
um curso de informáti-
ca e poder assistir a
quantas aulas quiser. A
ideia, que pode parecer
absurda para alguns, é
a grande aposta da es-
cola The Best Idiomas
e Informática. Com
uma metodologia ex-
clusiva de treinamento

e sem carga horária fi-
xa, o aluno pode optar
por uma gama de mais
de 50 cursos, divididos
em dez pacotes. 

“Priorizamos um
atendimento indivi-
dualizado, com um
máximo de dez alunos
para cada professor.
Aqui, o aluno tem ga-
rantia de aprendizado

em um ano”, ressalta
Gustavo Penido Sam-
paio, proprietário da
escola.

A The Best Idiomas e
Informática conta com
seis franqueados e
quatro unidades pró-
prias: uma no Centro,
duas na avenida João
Pinheiro e outra no
bairro São Pedro. 

Cursos de idiomas
Além das aulas de

informática, a The Best
oferece a seus alunos
cinco diferentes cursos
de idiomas: inglês, es-
panhol, francês, ale-
mão e italiano. Os cur-
sos têm duração de três
anos e são ministrados
com material didático
importado. 

O aprendizado nos
livros é complementa-
do por atividades ex-
tracurriculares, como

filmes e músicas, tudo
para garantir a melhor
fluência dos
estudantes. 

A língua japonesa é
um dos idiomas mais
excêntricos e misterio-
sos do mundo. Tanto
mistério desperta em
muitas pessoas a von-
tade de conhecer e
aprender a língua do
sol nascente. Foi exata-
mente com a proposta
de trazer esse conheci-
mento para Belo Hori-
zonte que surgiu o Ins-
tituto de Cultura
Oriental.

“Mais do que uma
escola de idiomas, nos-
sa escola é uma insti-
tuição que ensina a
cultura nipônica de um
modo em geral. Com-
plementamos o ensino
com músicas, filmes,
eventos culturais e

com um resgate da his-
tória japonesa”, conta
Tatsuo Kanashiro, di-
retor do Instituto de
Cultura Oriental.

Ao contrário do que
muita gente possa pen-
sar, o tempo médio para
se aprender japonês
não se diferencia de ou-
tras línguas estrangei-
ras. O curso básico é di-
vidido em quatro mó-
dulos, cada um com seis
meses de duração. A
partir daí, o aluno já es-
tá habilitado a fazer um
teste de proficiência. 

Japonês não é bicho de sete cabeças
Estudo do idioma exige o mesmo tempo médio de línguas mais comuns, como inglês e espanhol

Turmas reduzidas, material didático importado e aulas de cinco idiomas diferentes são alguns dos atrativos da escola The Best

Mais do que aprender a língua japonesa, os alunos têm oportunidade de imergirem na cultura do país do sol nascente
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Além do curso de
japonês, o Instituto de
Cultura Oriental tam-
bém oferece o curso
de língua portuguesa
para estrangeiros.
Todos os professores
da escola foram for-
mados na própria ins-
tituição, o que garante
a familiaridade com o
método de ensino. A
escola fica na avenida
Getúlio Vargas. 

Para estrangeiros
ICO/DIVULGAÇÃO



Fluência com facilidade
Escola de inglês inFlux garante ensino de idioma com 2 anos e meio de curso

É inegável que saber
falar inglês ou espa-
nhol é de extrema ne-
cessidade para profis-
sionais de várias áreas.
O mercado oferece vá-
rias opções de escolas
para quem quer ou pre-
cisa aprender um idio-
ma, mas é preciso saber
escolher a melhor, que
engloba flexibilidade
de horários, turmas re-
duzidas e adequadas à
idade e metodologia de
ensino eficaz. 

A inFlux English
School oferece a seus
alunos todas estas ca-
racterísticas, além de
outras vantagens. A
equipe pedagógica pos-
sui mais de 10 anos de

experiência e, em 2007,
a inFlux foi considerada
a segunda melhor fran-
quia de ensino de idio-
mas pela Revista Peque-
nas Empresas Grandes
Negócios. 

Em sala de aula, os
alunos aprendem um
segundo idioma através
de situações cotidianas,
de forma interativa e di-
nâmica. Vivenciam si-
tuações pelas quais te-
rão de mostrar habili-
dades com a língua al-
vo: em restaurantes,
shopping centers, em-
presas, universidades,
aeroportos, reuniões
etc. “A gramática, o vo-
cabulário e a pronúncia
são ensinados em con-

junto, de modo integra-
do. Assim, o aluno ad-
quire fluência em um
menor espaço de tempo
e com muito mais resul-
tado”, explica a diretora
da escola, Valéria Ruga-
ni.

Com esta metodolo-
gia diferenciada, a in-
Flux garante fluência ao
final do quinto módulo
e o aluno recebe um
certificado do TOEIC
(Test of English for In-
ternational Communi-
cation). Dessa forma, ao
final do curso, que tem
duração de 2 anos e
meio, o aluno adquire
um Certificado Interna-
cional, que comprova
proficiência no idioma.

INFLUX/DIVULGAÇÃO

Ao final do quinto módulo de ensino, os alunos da inFlux recebem um certificado de proficiência internacional, o TOEIC

Construindo grandes carreiras jurídicas
Ceajufe oferece cursos preparatórios e de pós-graduação  

Com mais de uma
década dedicada ao
aperfeiçoamento do
ensino jurídico, a insti-
tuição de ensino supe-
rior Ceajufe oferece
cursos preparatórios e
de pós-graduação
investindo na integra-
ção de prática e teoria.
"Nosso propósito é via-
bilizar aos alunos uma
sólida formação profis-
sional e ascensão em
suas carreiras", explica
Cristiana Clarizia,
gerente administrativa
da escola.

O corpo docente da
pós-graduação do
Ceajufe conta com pro-
fissionais extremamen-
te qualificados, com-
posto por mestres e
doutores, juízes fede-
rais, membros do
Ministério Público, pro-
curadores e renomados
advogados. Para o
segundo semestre deste
ano, os cursos Lato
Sensu ofertados são
Direito Tributário,
Direito Previdenciário,
Direto Material e
Processual do Traba-
lho, Direito Processual
Civil, Direito Ambiental

C o n t e m p o r â n e o ,
Direito Municipal e
Propriedade Intelec-
tual.

Além dos cursos de
pós-graduação, o Cea-
jufe oferece cursos pre-
paratórios para carrei-
ras jurídicas federais e
treinamento de exercí-
cios, além dos recém-
lançados cursos prepa-
ratórios para o Exame
da OAB e para o concur-
so de analista judiciário
do Tribunal Regional
Federal. O Ceajufe
ainda possui cursos de
extensão aos sábados:

Direito da Propriedade
Intelectual, Psicologia

Jurídica e Finanças
Aplicadas ao Direito.

Apostilas atualizadas e uma
ampla sala de estudos são
outros benefícios oferecidos 



Há 11 anos atuando
no mercado, o NEO
(Núcleo de Estudos
Orientados) oferece
aulas de reforço para
alunos do Ensino Mé-
dio e Fundamental,
preparação para
cursinhos pré-vestibu-
lares, acompanhamen-
to universitário e aulas
de química, física,
matemática, por-
tuguês, redação, biolo-
gia, geografia, história,
filosofia e bioquímica
para candidatos à con-

cursos em diversas
áreas.  Para alcançar
um desempenho satis-
fatório, a escola ofer-
ece aulas individuais
ou em pequenos gru-
pos, e a equipe conta
com o  professores
qualificados, psicólo-
gos, pedagogos e psi-
copedagogos.

O NEO é uma escola
que ensina o aluno a es-
tudar de forma correta e
produtiva. Ela procura
sempre orientá-lo a
analisar, interpretar e

relacionar ao cotidiano
os temas em estudo, re-
forçando a segurança e
a autoestima. Dessa for-
ma, torna-se mais fácil
a assimilação do con-
teúdo das disciplinas.  

De acordo com a ide-
alizadora do Núcleo,
Lúcia Dutra B. Dall’Ac-
qua, a escola também
oferece um retorno de
desempenho para a
família e instituição em
que o aluno estuda.
Além disso, o lapida e
adequa à metodologia

de ensino da escola.
“Nesta época do ano, os
pais costumam mudar
seus filhos de institu-
ição. Isto não é a melhor
opção. Costumo dizer
para eles que a melhor

escola é a que o aluno
está”, completa.  

O diferencial do NEO
está no acompan-
hamento individual, no
trabalho das dificul-
dades específicas do

aluno, na realização das
aulas em ambiente ade-
quado, no número re-
duzido de alunos por
turma e no seguimento
da metodologia da esco-
la em que aluno estuda. 

Produtividade
no estudo

Metodologia do NEO busca 
relacionar temas do cotidiano
aos conteúdos estudados por
seus alunos, facilitando a
assimilação

Núcleo de Estudos Orientados investe na adequação do
aluno à instituição em que estuda
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Idealizado pelo
médico e professor
Murilo Ranulfo Tavares,
o pré-vestibular
Biosfera, antes especia-
lizado no ensino de bio-
logia para candidatos ao
vestibular, começa a
partir de agosto a pre-
parar os pré-vestibulan-
dos para as oito discipli-
nas cobradas nos vesti-
bulares.

Há 12 anos atuando
no mercado, o Biosfera
se destaca pela técnica e
filosofia de ensino, apli-
cadas pelo professor
Murilo nos melhores
cursinhos de Belo
Horizonte, desde 1973.
O Biosfera apresenta
novidades aliadas à tra-
dição, que o diferen-
ciam das outras escolas
pré-vestibulares.

De acordo com o pro-
fessor Murilo, até o
horário de início das
aulas é pensado de
forma a favorecer um
melhor desempenho do
aluno. “As aulas inicia-
rão às 9h da manhã,
quando o jovem apre-
senta uma atividade

mental mais fértil, e não
às 7h, quando a maioria
ainda dorme na sala de
aula”, explica.

O Biosfera também
vai oferecer aulas de
reforço para os alunos
que encontrarem difi-
culdades de aprendi-

zagem. Eles serão
encaminhados para o
atendimento persona-
lizado, com professo-
res treinados, após o
horário das aulas.
Assim, a recuperação e
o esclarecimento de
dúvidas serão monito-

rados pela escola.
Além disso, serão

aplicados simulados
semanais para avaliar o
estágio de cada aluno e
orientá-los para refor-
ços ou treinamentos
especiais, que serão
sempre oferecidos após

o horário das aulas.
Outro diferencial do
Biosfera é o número
reduzido de alunos em
sala de aula e a disposi-
ção das carteiras de
forma a deixar todos
próximos ao quadro. Os
alunos também recebe-
rão acompanha-
mento psico-
pedagógi-
co.

A infraestrutura da
escola também acom-
panhará as mudanças.
“O Biosfera vai ocupar
um prédio de cinco
andares para atender
toda a demanda”, enfa-
tiza Murilo. O espaço da
escola, o pátio e as salas

multimídia tam-
bém são novi-

dades pen-
sadas para

m e l h o r
atender
os alu-
nos.

Inovação no ensino pré-vestibular
Tradicional escola de BH amplia seu ensino e investe em moderna infraestrutura  

Além das mudanças na parte pedagógica, o Biosfera também vai oferecer uma nova infraestrutura a seus alunos

BIOSFERA/DIVULGAÇÃO



Quando eu era
criança, não via a ho-
ra das férias começa-
rem, sem dúvida era a
melhor época do ano.
Agora que sou pai,
não vejo a hora das fé-
rias terminarem.

O problema da vol-
ta às aulas não é ape-
nas a questão da ma-
trícula, uniforme e
material escolar, que
por natureza geram
correria e estresse,
mas tem também o
dia-a-dia escolar, com
as lições, trabalhos,
provas, etc. 

No meu livro de ges-
tão de tempo para
mulheres, Você Dona
do Seu Tempo, essa é
uma das grandes
preocupações das
mães: como organizar
a vida escolar dos fi-
lhos. Como fazer com
que as crianças ini-
ciem os bons hábitos
de planejamento e or-
ganização? A resposta
para isso é, em primei-
ro lugar, não transfor-
mar a administração
do tempo e a ordem
em uma atividade
chata ou complexa.
Ela deve ser para a
criança e/ou adoles-
cente, uma tarefa gos-
tosa e que não se torne
uma rotina. 

Para crianças aci-
ma dos 11 anos de
idade, recomendo que
você utilize a tecnolo-
gia como forma de en-
volvê-los. Toda crian-
ça a partir dessa idade
já deve ser um heavy
user de MSN, jogos on-
line, e-mail, Orkut e
outros, Então, por que
não colocar a agenda
escolar e os afazeres
na Internet também?
Você pode usar o Neo-
triad ou Google Ca-
lendar para isso.

O que deve ser colo-
cado nessa agenda: 

1 – Agende os compro-
missos fixos: horário
das aulas, data de
provas, atividades ex-
tra-curriculares com
dia fixo (inglês, nata-

ção, etc) e aniversário
dos colegas, passeios
escolares, festas; 

2 – Atividades anteci-
padas: estimule seu fi-
lho a criar uma tarefa
com 2 a 3 dias de ante-
cipação à data do
evento principal. Se a
matéria para estudar
for muito grande, di-
vida em mais de um
dia;

3 – Estimule a centra-
lização: quando ele
voltar da escola a pri-
meira ação é passar
tudo o que as profes-
soras enviaram de ati-
vidades, trabalhos,
compras, material,
para o sistema. 

4 – Delegar tarefas pa-
ra os pais: se a profes-
sora solicitar uma foto
dos avós para ele levar
à escola, ele precisará
ir no sistema, criar
uma tarefa e delegar
para a mãe, com ante-
cedência. Desta for-
ma, você ficará saben-
do o que precisa fazer
antes da hora e ele
criará a responsabili-
dade de delegar, en-
tendendo que ele é o
responsável pelo re-
sultado final.

A agenda do seu fi-
lho deve ser comparti-
lhada com a sua, as-
sim tudo o que ele
anotar será acompa-
nhado por você. In-
clua também o pai
nesta intercalação de
agendas, pois ele pre-
cisará estar a par do
que acontece.

Se você estimular
seu filho logo cedo, ele
criará bons hábitos
que o ajudarão na vi-
da profissional. Com
crianças pequenas (a
partir dos 4 anos)
também funciona,
mas, neste caso, você
precisa criar um qua-
dro e colocar no quar-
to da criança para es-
timular esse “planeja-
mento visual”. Boa
volta às aulas!

Volta às aulas 
sem estresse

Christian Barbosa 
Especialista em administração de tempo 

e produtividade e fundador da Triad PS

Tecnologia a serviço
da educação

Novos produtos da área de informática revolucionam o modo como
professores e alunos lidam com o ensino

A aplicabilidade das
novas tecnologias,
atualmente, está inti-
mamente ligada à edu-
cação como base de in-
formação, sendo um
recurso prático e es-
sencial para usuários
em geral e estudantes.
A informática e seus re-
cursos podem servir
como ferramentas tan-
to para a realização de
trabalhos práticos
quanto para a orienta-
ção, por exemplo, com
sites e portais com foco
educacional que tra-
zem conteúdo específi-
co. Além disso, tam-
bém há o espaço para o
entretenimento, até
porque alguns jogos e
atividades interativas
despertam o raciocínio
e a criatividade dos jo-
vens. 

Cada vez mais ante-
nados às evoluções e às
novidades em termos
de microcomputado-
res, notebooks, net-
books e outros itens ci-
bernéticos, são os jo-
vens que ditam os ru-
mos das empresas es-
pecializadas no setor.
Por isso, as lojas de in-
formática cada vez in-
vestem mais e trazem
novidades para o mer-
cado. 

De acordo com o ge-
rente administrativo
da HP Store em Belo
Horizonte, Marcus Au-
rélio de Souza, o objeti-
vo é sempre trazer até o
consumidor o que há
de melhor. “Hoje nosso
carro-chefe em vendas
são os notebooks. Esta-
mos entrando com
uma nova linha nesta
semana, um produto
ideal para várias ida-
des, principalmente
para os estudantes.
Contamos também
com produtos como
placas de vídeo para
expansão, com linha

voltada para o público
jovem, além de impres-
soras, multifuncionais,
pendrives e cartuchos”,
afirma. “O nosso obje-
tivo é fazer um atendi-
mento exemplar, ofere-
cendo tecnologia e com
muito profissionalis-
mo”, complementa.

Outra novidade da
HP Store é o notebook
G-42, um lançamento
mundial da marca com
um acabamento total-
mente renovado, web-
cam, rede wireless e
sistema de economia
de energia. Marcus Au-
rélio de Souza explica

que as calculadoras
científicas também são
procuradas pelos clien-
tes, sejam eles profis-
sionais já inseridos no
mercado de trabalho,
estudantes de nível
médio e universitários
que cursam algum seg-
mento da engenharia.
“Na loja HP o cliente
encontra calculadoras
científicas que não es-
tão disponíveis no co-
mércio em geral. Além
disso, todos produtos
têm garantia de fábri-
ca, chegando a até três
anos em alguns mode-
los”, diz. 

Loja no bairro de Lourdes traz as
últimas novidades da HP para BH
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